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COMITATO SCIENTIFICO

21 ORGANISMI in RETE per la PARITA’               

gender data gap: la mancanza di dati «femminili» è un problema di cui si parla 

troppo poco.  Minimizzare l'urgenza di raccogliere dati utili a migliorare la vita 

delle donne significa, per esempio, accettare che le stesse continuino ad assumere 

farmaci che su di loro non hanno lo stesso effetto che hanno sugli 

uomini….algoritmi, sussidi ecc. studiati, testati da uomini e su uomini…

donne e multilateranismo: necessità di tenere vivo il dialogo intergenerazionale, 

soprattutto con le giovani professioniste, per ispirare una nuova generazione di 

donne leader. 

strategie di sviluppo urbano sostenibile: linee guida 

dell’alfabetizzazione al futuro… importanza delle buone pratiche, dei  

progetti partecipati che raccontano esperienze e promuovono inclusione 

e solidarietà…valorizzare il potenziale territoriale delle Città Medie. 



…nell’incontro del 2 febbraio 
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tutela delle lavoratrici autonome e delle libere professioniste …..obbligo 

di presentare il Documento Unico di Regolarità Contributiva, certificato 

farraginoso, nonostante sia stato concepito con l’intento di semplificare le 

procedure di rilascio. 

possibile fonte di discriminazione : clausola legge 127/1997, nel 

reclutamento del pubblico impiego si applica il criterio della minore età 

come elemento preferenziale in via residuale, ossia nei casi di parità dopo la 

valutazione del merito e dei titoli di preferenza… tale impostazione può 

danneggiare le giovani mamme, costrette a posticipare la partecipazione 

alle selezioni pubbliche per via della maternità. 





protocollo d’intesa per supporto alle 
donne vittime di violenza proposto dal 
Soroptimist Club di Catanzaro
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…nuovi spunti di 
riflessione…



EDUCAZIONE FINANZIARIA nelle scuole
Previsto l’obbligo nel disegno di legge Competitività ( Consiglio dei Ministri 11.04.2023)

che fa rientrare l’insegnamento dell’Educazione Finanziaria nel contesto dell’Educazione Civica. 

• Temi quali risparmio e investimento

Potranno  essere trattati dai ragazzi in classe.

• La finalità é quella di incentivare la conoscenza della

cultura finanziaria, i meccanismi che regolano la domanda e 

l’offerta, le oscillazioni economiche e altri argomenti correlati.

• Il ddl Competitività prevede forme di cooperazione tra istituzioni e 

realtà che muovono e trattano quotidianamente capitali.

• Il Ministero dell’Istruzione e del Merito stabilirà le linee guida in accordo con la

Banca d’Italia e la Consob e sentite le associazioni  rappresentative degli operatori 

e degli utenti bancari e finanziari.

• Il Ministero dell’Istruzione, la Banca d’Italia e la Consob sottoscriveranno accordi

dedicati per promuovere la cultura finanziaria, nel rispetto dell’autonomia scolastica.



EDUCAZIONE SESSUALE     

Global Education Monitoring dell’UNESCO 

Educazione sessuale «comprensiva»

EDUCAZIONE SESSUALE A SCUOLA: 

L'ITALIA ULTIMA IN EUROPA



• L’Educazione sessuale ‘comprensiva’ ha l’obiettivo di fornire un insegnamento trasversale e unitario incentrato sugli aspetti 
cognitivi, emozionali, 

fisici e sociali della sessualità, facendo leva sulle materie dei curricula 

scolastici e non come insegnamento a sé stante. 

L’idea dell’UNESCO è una corretta educazione sessuale nelle scuole, 

interessata alla salute e al benessere 

dei giovani.

Le scelte che l’individuo si trova a compiere 

durante il proprio percorso di crescita coinvolgono 

la sfera fisica e psicologica; tuttavia, sono ancora molti i giovani che mancano delle basi per prendere questo tipo di decisioni. 

• I dati dell’UNESCO mostrano come nella fascia d’età tra 15 e 19 anni ci siano ancora circa 10 milioni di gravidanze non desiderate, a cui si 
accompagnano complicazioni, le quali costituiscono la principale causa di morte nella stessa fascia d’età. I dati ricavati dalle 50 nazioni analizzate, 
mettono in luce come solo il 20% dei paesi abbia una normativa sull’educazione sessuale e solo il 39% ha adottato iniziative specifiche al 
riguardo. Resta comunque obbligatoria nella scuola primaria nel 68% e nel 76% della secondaria. 8 paesi su 10 forniscono anche formazione in 
Educazione alla sessualità agli insegnanti. 

L’UNESCO sottolinea l’importanza del diritto all’educazione affettiva e sessuale non 
solo in quanto diritto alla salute, ma anche al fine di realizzare il pieno rispetto dei 
diritti umani e favorire l’uguaglianza di genere  - Agenda 2030 dell’ONU.



Cultura sostenibile
ASVIS - Gruppo di lavoro trasversale 

"Cultura per lo sviluppo sostenibile"

…. rafforzare e diffondere, attraverso la ricerca e le attività di 

valutazione, l'idea secondo cui gli attori della cultura, insieme alla 

crescita dei loro innovativi e diversi linguaggi, possano innescare 

un reale cambiamento verso la creazione di una dimensione 

culturale inclusiva, sistemica e trasversale, volta al raggiungimento

di tutti gli Obiettivi dell'Agenda 2030… 

Bozza 
indice 
«position 
paper»



Donne, lavoro, società
aspetti finanziari, giuridici, sociali

idea  progetto : costruire un «nodo» generatore 
di una rete di laboratori della RETE per la PARITA’

Soggetti promotori: 
• Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia Univ. CZ

«Dipartimento di eccellenza 2023 – 2027» sui temi della transizione (ambiente, 
innovazione…)

• ……………………………………………………………………………..
• ……………………………………………………………….
• ……………………………………………………….

… nuovi programmi…proposte…
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